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1. Objetivo

1.1. O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conselho Fiscal
do Centro de Informatica e Automacao do Estado de SC S/A — CIASC, de acordo
com a legislagao vigente e as disposi¢des do Estatuto Social da Companhia e
deste Regimento Interno.

1.2. O Conselho fiscal do CIASC é 6rgao permanente de fiscalizagéo, de atuacao
colegiada e individual.

2. Composicao e Impedimentos

2.1. De acordo com o definido no Estatuto Social, o Conselho Fiscal sera
composto de 03 (trés) membros efetivos e respectivos suplentes, devendo contar
com pelo menos 01 (um) membro indicado pelo ente controlador, que devera ser
servidor publico com vinculo permanente com a administragdo publica estadual,
eleitos pela Assembleia Geral de Acionistas.

2.2. Além das normas previstas na Lei Federal 13.303/2016, e em normas
expedidas pelo 6rgao regulador, aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal as
disposicdes previstas na Lei Federal 6.404/76, relativas a seus poderes, deveres
e responsabilidades, a requisitos e impedimentos para investidura, bem como a
remuneracgao, além de outras disposicoes estabelecidas na referida lei.

2.3. Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no
Pais, com formagdo académica compativel com o exercicio da funcdo e que
tenham exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de dire¢cdo ou
assessoramento na administracdo publica ou cargo de conselheiro fiscal ou
administrador de empresa.

2.4. Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal os Administradores ou
empregados da prépria empresa estatal ou de sociedade controlada nem do
mesmo grupo de que trata a Lei Federal 6.404/1976.
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3. Investidura no Cargo

3.1. Os Conselheiros serao investidos em seus cargos independentemente da
assinatura do termo de posse, desde a data da respectiva eleicao.

3.2. O prazo de atuagado dos membros do Conselho Fiscal sera unificado e de 2
(dois) anos, permitidas, no maximo, 2 (duas) recondugdes consecutivas. Atingido
o limite de duas reconducdes, o retorno do Conselheiro Fiscal s6 podera ocorrer
apos decorrido periodo equivalente a um prazo de gestao.

3.3. O prazo de gestdo dos membros do Conselho Fiscal se prorrogara até a
investidura dos novos membros, limitado ao periodo maximo de 60 (sessenta)
dias.

3.4. O Presidente do Conselho sera indicado por consenso ou, se necessario, por
maioria de votos na primeira reunido que ocorrer apos a Assembleia Geral que os
eleger, ao qual cabera ao Presidente dar cumprimento as deliberagdes do érgao.

3.5. Na primeira reuniao no inicio de cada exercicio, os Conselheiros definirao as
datas de reunides para o periodo.

3.6. No caso de renuncia, falecimento ou impedimento, sera 0 membro do
Conselho Fiscal substituido pelo seu respectivo suplente, completando o mandato
do mesmo.

3.7. Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacéncia do cargo quando o
membro do Conselho Fiscal deixar de comparecer a 02 (duas) reunides
consecutivas ou 03 (trés) intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides, sem
justificativas.

3.8. Os membros do Conselho Fiscal seréo desligados de seus cargos mediante
renuncia voluntaria, ou destituicdo ad nutum, independentemente do tempo do
mandato transcorrido.

4. Competéncias

4.1. Sem prejuizo de outras disposi¢des legais, compete ao Conselho Fiscal:

|.  Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e
verificar o cumprimento dos seus deveres legais e estatutarios;
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II.  Opinar sobre o relatério anual da administragédo, fazendo constar do seu
parecer as informagdes complementares que julgar necessarias ou uteis
a deliberacdo da Assembleia Geral;

lll.  Opinar sobre as propostas dos 6rgédos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital social,
emissao de debéntures ou bonus de subscricdo, planos de investimentos
ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos, transformacao,
incorporacgao, cisao ou fusao;

IV. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgéos de administragao
e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias para a protecao dos
interesses da companhia, a Assembleia Geral, os erros, fraudes ou crimes
que descobrirem, e sugerir providéncias uteis a companhia;

V. Convocar a Assembleia Geral ordinaria, se os érgaos da administragao
retardarem por mais de 1 (um) més essa convocagao, e a extraordinaria,
sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo na agenda
das Assembleias as matérias que considerarem necessarias;

VI. Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais demonstracdes
financeiras elaboradas periodicamente pela companhia;

VIl. Examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas
opinar; e

VIIl. Exercer essas atribuicbes, durante a liquidacao, tendo em vista as
disposicdes especiais que a regulam.

5. Reunioes

51. O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, cujas reunides serao registradas em
atas.

5.2. As reunides serao convocadas pelo Presidente do Conselho ou pela maioria
de seus membros, ficando delegada a elaboragdo da pauta ao Secretario do
Conselho, que é empregado efetivo do CIASC, designado para tal, com no minimo
5 (cinco) dias de antecedéncia, através de e-mail contendo a indicagdo das
matérias da ordem do dia. Os documentos de apoio porventura necessarios
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deverao ser enviados com no minimo 3 (trés) dias de antecedéncia a data da
reuniao.

5.3. As reunides extraordinarias do Conselho serdo convocadas por iniciativa do
Presidente do Conselho, ou pela companhia quando houver necessidade de tratar
de assunto de interesse da mesma.

5.4. O membro efetivo do Conselho Fiscal que, por motivo justificado, ndo puder
comparecer a reunidao, comunicara o fato ao Secretario do Conselho, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, para fins de convocagao do
respectivo suplente, e ndo sendo possivel efetuar essa comunicacdo no prazo
assinalado, cabera ao membro efetivo providenciar a convocacéo do suplente.

5.5. As reunides do Conselho Fiscal devem ser presenciais, podendo ser
realizadas por meio digital de forma remota, quando houver consenso de todos os
membros.

5.6. As datas das reunides sao aquelas definidas em calendario anual aprovado
pelo Conselho, de acordo com o item 3.5 deste regimento.

5.7. Em caso do suplente convocado para substituir o membro efetivo do
conselho, ndo puder participar das reunides, as mesmas serao realizadas com a
participagdo de no minimo, 02 (dois) conselheiros.

5.8. As deliberacdes do Conselho Fiscal serao aprovadas por maioria de votos de
seus membros, e serdo lavradas no Livro de Atas, bem como suas manifestagdes.

5.9. As reunides do Conselho serao presididas pelo respectivo Presidente, ou, na
sua auséncia, pelo Vice-Presidente.

6. Direitos e Deveres

6.1. Os Conselheiros terao acesso através de solicitagao por escrito a Companhia,
dirigida ao Presidente ou ao Vice-Presidente Administrativo e Financeiro do
CIASC, a todos os documentos e informagdes que julgarem necessarios para o
exercicio de suas competéncias relacionadas no tépico de numero 4 (quatro).

6.2. Os Conselheiros deverao manter os sigilos das informagdes as quais tenham
acesso privilegiado, em razado do cargo que ocupam, bem como zelar para que
terceiros a eles relacionados também o fagam, respondendo solidariamente com
estes.
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6.3. Os Conselheiros obrigam-se a cumprir os termos do Codigo de Conduta e
Integridade da Companhia e zelar por eles.

7. Remuneracao/Honorarios

7.1. A remuneragdo/honorarios dos membros do Conselho Fiscal sera fixada
anualmente em Assembleia Geral, nos termos da legislagao vigente, condicionada
a prévia autorizagdo do Grupo Gestor do Governo — GGG, obedecendo suas
determinagdes legais e resolugdes.

7.2. E vedado o pagamento de qualquer forma de remuneracg&o ndo prevista em
Assembleia Geral.

7.3. A remuneracao/honorarios mensal devida aos membros efetivos do Conselho
Fiscal, ndo podera ser inferior a 10% (dez por cento) da remuneragao/honorarios
mensal de um Diretor da Empresa, que n&o o Presidente, excluidos os valores
relativos a eventuais adicionais e beneficios, vedado o pagamento de participagao
de qualquer espécie nos lucros da estatal.

7.4. No més da designacao e da destituicdo do membro do Conselho Fiscal, a
remuneragao/honorario sera paga proporcionalmente aos dias de exercicio de
suas atividades.

7.5. O Conselheiro que faltar a reunido, mesmo com justificativa, ndo fara jus ao
pagamento da remuneragao, estando apto a receber em seu lugar, o suplente que
vier a substitui-lo, no més em que houver a substituicdo, conforme deliberado em
Assembleia Geral, realizada em 29/09/2020.

8. Disposicoes Gerais

8.1. Este Regimento Interno podera ser modificado a qualquer momento, em
conformidade com a legislagédo vigente, por maioria dos membros do Conselho,
devendo haver apreciagéo da diretoria da empresa no tocante a legalidade.

8.2. As omissbes deste Regimento, duvidas de interpretacdo e eventuais
alteracbes de seus dispositivos serdao decididas em reunido do Conselho, na
forma prevista no Estatuto Social do CIASC, e legislagéo pertinente.
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8.3. Este Regimento entra em vigor na data da sua publicagao no Diario Oficial do
Estado de Santa Catarina e sera arquivado na sede da Companhia.



